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La clase politica

6 debiera hacerse
cargo de estos tristes

resultados y dar
cuenta al pais. Ellos
( son los responsables

{ de la gestion del

4 = gasto puiblico
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Arma contra la pobreza y la desigualdad

SIEMPRE SE HABLA de que vamos en camino
de derrotar a la pobreza. Cada vez que se elogia
nuestra macroeconomia, se hace en funcién de
que en cierto plazo dado seremos un pais desa-
rrollado y la habremos vencido, pero eso nunca
ocurre. La dltima encuesta Casen nos golpe6
fuerte, trayéndonos de vuelta a nuestra realidad
de pafs subdesarrollado, no s6lo con el aumento
de los pobres, sino -peor ain- con el incremento
de la desigualdad social.

Entre las soluciones se habla de la necesidad
de mejorar la educacién y de la importancia de
la capacitacion de las — :
personas. Dfa tras dia
las empresas naciona-
les e internacionales
constatan que los re-
cursos humanos son el
activo mds importante
y la base de la ventaja
competitiva en un
plan de desarrollo
estratégico. Por tanto,
todo indica que en
nuestro pafs deberfa-
mos contar con altos
indices de capacita-
ci6n, aprovechando al
méximo los beneficios
tributarios para esto,
pero no siempre es asf
y muchos de éstos se
pierden. Las cifras
entregadas por la encuesta Casen evidencian la
directa relacion entre la baja oferta de programas
de capacitacion y el desempleo.

Nuestra entidad, a través de su drea de capaci-
tacion, ha logrado que desde 1998 mds de cuatro
mil familias recibieran una formacion integral
de calidad, que les permitié insertarse en el mer-
cado laboral. De hecho, hasta 2009, 80% de los
cgresados de nuestros programas se insertaron
laboralmente, manteniendo su empleo a lo menos
seis meses después del término del curso. De gran
ayuda ha sido la llamada “franquicia tributaria”,
que se ha convertido en el principal instrumento
legal para promover ¢l desarrollo de programas
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de capacitacion al interior de las empresas, que
cuando no es usado o existe un excedente se puede
donar a instituciones sociales, con el objetivo de
fomentar el acceso a la capacitacion de personas
en condiciones mds vulnerables.

Dados los resultados arrojados por la encuesta
Casen 2009, habria que detenerse y “re-capacitar”
en torno a este tema, teniendo como norte el andlisis
de si realmente se entiende la capacitacién como
un beneficio para todos y si constituye una herra-
mienta que contribuye a una sociedad equitativa
con un crecimiento sustentable.

I De gran ayuda ha sido la
“franquicia tributaria”, que se
ha convertido en el principal
instrumento legal para
promover el desarrollo de
programas de capacitacion
al interior de las empresas.
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